
＊ライブ配信：Webexを活用し、PC端末等で聴講いただけます。

安全対策人材育成メニュー

オンライン開催

事故防止・労災防止セミナー
その道のプロに学ぶ

一代技術士事務所代表、ファインケミカル
の化学会社の工場長を経て、技術士事務
所を開設、労働安全衛生、公害防止活動、
コスト改善等工場全般のコンサルティング
を得意とする。技術士（化学部門）
労働安全コンサルタント（化学）

鈴木  孝　・・・・・・・・すずき たかし
講師のご紹介

  ～事故の原因を探る～

◉ヒューマンエラーを防止する
◉労働災害の現状とトラブルの発生するメカニズム

労働災害の現状と具体的事例

４M４E・なぜなぜ分析について
◉４M４E分析＋なぜなぜ分析とは？
◉具体的実施手順

４M４E・なぜなぜ分析を使った事故原因の分析
◉具体的事例を用いたグループ演習

部品工業会　2７，8００円
産環協会員　19，8００円
※税込10%の価格です。
※一講座あたりの価格です。

２０２２年10月14日（金）１３：００～１７：００

講　義

演　習

日程

 ～現場のトラブル解析～

◉適切な部品管理方法とは
◉製品故障の要因と信頼性・安全性の向上
現場トラブルの現状と具体的事例

FTA分析について
◉ FTA分析とは？
◉具体的実施手順

 FTA分析を使った故障原因の分析
◉具体的事例を用いたグループ演習

２０２２年11月11日（金）１３：００～１７：００

講　義

演　習

日程

受講料

4M4E・なぜなぜ分析手法の取得で事故の未然防止！！

人材育成・出版センター
産業環境管理協会
一般社団法人

FTA分析手法の取得で現場での問題解決に活用！！

中央労働災害防止協会後援

  安全対策PART1  安全対策PART2

https://www.e-jemai.jp/seminar/accident.html



【日程】

FAX 03-5209-7717
https://www.e-jemai.jp/seminar/accident．html
以下に必要事項をご記入の上、FAXにてお申込みください。お申込み受付後、受講票及び請求書をお送りします。

ふりがな
部署役職名参加者氏名

■受付後、請求書を発行いたします。受講料は請求書に記載の口座へお振込ください。
■ご入金いただいた受講料は返金できません。受講者の変更は可能です。その場合は事務局までご連絡ください。
■個人情報の取扱について：（一社）産業環境管理協会のホームページ（https://www.jemai.or.jp/grobal/privacy/）をご覧ください。ご記入いただきました個人情報
　については、本研修の連絡及び当センターの情報提供や案内等に利用させていただきます。
■会場には、公共交通機関をご利用いただき、環境へ配慮いただけますようご協力をお願い致します。
■会場では、省エネルギー対策として室内空調の利用を最小限と致します。COOL BIZ, WARM BIZにてご来場ください。

安全対策PART1：事故の原因を探る

半日講義セミナー

【受講者情報】

※ホームページからのお申込みもできます。

その道のプロに学ぶ

事故防止・労災防止セミナー

安全・人材育成
担当者向け FAX申込書

一般社団法人産業環境管理協会
人材育成・出版センター 
　TEL 03-5209-7703
    E-Mail kenshu@jemai.or.jp

お申し込み方法

安全対策PART2：現場のトラブル解析
※当協会会員の方はJEMAI CLUBのユーザーID（C+数字5桁）をご記入ください。
※部品工業会、産環協共に会員となっている方は、右の欄の産環協価格にてお申し込みください。
※ 受講料は10％税込の価格となります。

産環協会員 CユーザーID※

ふりがな

ふりがな
部署役職名氏　　名

住        所 〒

TEL ： FAX ：連  絡  先 e-mail

貴社名 工場・事業所名

受講口数

【連絡先担当者情報】
部品工業会会員申込
27,800円（　　　）口

産環協会員申込
19,800円※×（　　　）口 →

申込口数合計

2022 年
10/1４（金）

2022 年
11/11（金）

　□10/14　事故の原因を探る　　　□11/11　現場のトラブル解析

　□10/14　事故の原因を探る　　　□11/11　現場のトラブル解析

　□10/14　事故の原因を探る　　　□11/11　現場のトラブル解析

　□10/14　事故の原因を探る　　　□11/11　現場のトラブル解析

※ 最低実施人数に満たない場合は中止する場合もございます。
※ 内容は変更する場合がございます。

日本自動車部品工業会
会員割引申込書
（JAPIA-04)




